PODER JUDICIARIO )
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO CEARA

PORTARIA N° 260/2024
(Alterada pela portaria TRE/CE n.° 433/2024, publicada no DJE n.° 144 de 2.5.2024)
(Alterada pela portaria TRE/CE n.° 599/2024, publicada no DJE n.° 207 de 19.6.2024)

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO CEARA, no uso de suas

atribuicbes legais e regimentais,

CONSIDERANDO que a Politica Nacional de Gestdo de Pessoas do Poder Judiciario
busca prevenir e combater mecanismos, gestao e atitudes que favoregcam o assédio ou o
desrespeito aos valores profissionais do servico publico judiciario e da magistratura”
(artigo 8°, inc. Xll da Resolugdo CNJ n°® 240/2016);

CONSIDERANDO que a Resolugdo N° 351 de 28/10/2020 institui, no ambito do Poder
Judiciario, a Politica de Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual
e da Discriminacido, cabendo cada tribunal, em carater permanente, constituir Comissao
que possam monitorar, avaliar e fiscalizar a adogao praticas de assédio e discriminagao
que podem repercutir na saude fisica e mental, bem como representar risco psicossocial

concreto e relevante na organizagao do trabalho;

CONSIDERANDO que a Resolugdgo CNJ n° 518 de 31 de agosto de 2023 altera a
composigao da Comissdo de Prevencado e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio
Sexual e da Discriminacdo ao revesti-la de carater autbnomo e independente com
participagcdo plurima de magistrados(as); servidores(as); e terceirizados(as), os quais se

reunirdo, ao menos, semestralmente;

CONSIDERANDO a Portaria TRE-CE n.° 85/2023, que trata da Comissdo de Prevencao e
Enfrentamento do Assédio Moral e do Assédio Sexual, no ambito do Segundo Grau de
Jurisdicdo da Justica Eleitoral do Ceara, e tendo em vista o disposto no Processo
Administrativo SEI n°® 2024.0.000000374-7,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comisséo de Preveng¢ao e Enfrentamento do Assédio Moral, do
Assédio Sexual e da Discriminagao, no ambito do Segundo Grau de Jurisdigdo da Justica

Eleitoral do Ceara, composta pelos seguintes membros efetivos:



| — Desa. Maria Iraneide Moura Silva (Alterado pela Portaria TRE/CE n.° 433/2024)
Il — Servidores(as):

a) Lauro Salmito Pinheiro, indicado pelo Sindicato (Art. 15, § 3°, | da Resolugao CNJ n°
351/2020);

b) Flavio Moreira de Oliveira, pessoa com deficiéncia indicado pela Comissao
Permanente de Acessibilidade e Inclusao (Art. 15, § 3° |Ill, da Resolugdo CNJ n°
351/2020);

c) Ligia Vieira de Sa e Lopes, representante da diversidade de género, indicada pela
Presidéncia (Art. 15, § 3°, IV, da Resolugao CNJ n°® 351/2020);

d) Raimundo Lucio Gonzaga Wanderley, indicado pela Presidéncia;

e) Ana Meire Vasconcelos Barros, indicada pela Presidéncia; e (Alterado pela portaria
n° 599/2024)

lll — Isabel Cristina Campos, terceirizada indicada pelo Sindicato (Art. 15, § 3° ll.da
Resolu¢cdo CNJ n°® 351/2020).

Art. 2° Ficam revogadas as seguintes Portarias:

| - Portaria TRE-CE n° 85/2023, que institui a Comissao de Prevencéo e Enfrentamento do
Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagdo no ambito do Tribunal Regional

Eleitoral do Cear3;

ll- Portaria TRE-CE n° 791/2023, que atualiza a Portaria TRE-CE n.° 85/2023;
lll - Portaria TRE-CE n° 141/2024, que altera a Portaria TRE/CE n.° 85/2023.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Fortaleza, 11 de margo de 2024.
DESEMBARGADOR RAIMUNDO NONATO SILVA SANTOS
PRESIDENTE
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